LIETUVOS PRAMONES PROFESINIU SAJUNGU FEDERACIJOS ETIKOS
KODEKSAS

Patvirtintas 2021-05-20 Federacijos tarybos posédyje

Sis Etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) apibrézia, kokiais veiklos etikos principais ir
standartais remiasi Lietuvos pramonés profesiniy sajungy federacija (toliau - Federacija) ir jos
nariai. Visoms suinteresuotoms Salims Kodeksas nurodo, kokiais etiSkos ir atsakingos veiklos
principais Federacija vadovaujasi vykdydama savo veikla, bei kokio elgesio tikisi i§ savo
partneriy, kolegy, nariy ir valdzios institucijy.

Federacijos siekis yra vykdyti veikla, kurioje visi galéty dalyvauti jtraukioje, pagarbioje ir
saugioje aplinkoje. Tikimasi, kad visi Federacijos, valdybos ir tarybos posédziy ir kity susitikimy
bei renginiy nariai ir dalyviai laikysis minéto pozitrio.

Taikomumas

Federacijos elgesio kodeksas taikomas visiems posédziams, renginiams ir veiklai, jskaitant
suvaziavimag, valdybos, tarybos ir kity komitety posédzius, konferencijas, pri€mimus, eksperty
susitikimus, kursus, mokymus, akcijas ir bet kokio kito tipo renginius, kurie visiskai ar i§ dalies
organizuojami Federacijos, kad ir kur jie vykty.

Federacija tikisi, kad visi asmenys, dalyvaujantys veikloje ir renginiuose, palaikys
profesiniy sgjungy vertybes ir stengsis sukurti aplinka, kurioje nebiity pazeidziamos dalyviy
teises.

UZtikriname Zmogaus teisiy laikymasi

Gerbiame ir saugome zmogaus teises ir laisves, skleidziame ir puoselé¢jame demokratines
vertybes, laikydamiesi Visuotinéje Zzmogaus teisiy deklaracijoje nustatyty gairiy. Savo zodziais,
veiksmais, sifilomais sprendimais demonstruojame geranoriskuma, tarpusavio pasitikéjimg bei
kuriame darbo santykiams palankig teising aplinka. Esame teisingi ir objektyvis, remiamés faktais
bei praSome kity elgtis taip pat.

Netoleruojame jokiy diskriminacijos formy, jskaitant, bet neapsiribojant diskriminacija dél
amziaus, lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paziury, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, religijos ir (arba) kity teisés aktais
saugomy savybiy.

Nuolat tobuléjame ir mokomés

Matome galimybes bei problemas, sitilome sprendimus ir juos jgyvendiname. Klausiame,
kas svarbu nariui. Atsakingai atlickame savo pareigas ir esame pasiruos¢ bendradarbiauti bei
padéti kitiems. Dalinamés patirtimi ir kompetencijomis, konsultuojame, o prireikus — klausiame ir
prasome pagalbos.

Palaikome kolegas



Vertiname vieni kity idéjas ir pripazjstame pastangas. Nekonkuruojame ten, kur jau dirba
misy kolegos, teis¢ apsispresti dél narystés paliekant patiems darbuotojams. Solidarizuojamés su
kitomis profesinémis sgjungomis, nevyriausybinémis organizacijomis, sieckdami bendry tiksly.

Renkamés patikimus partnerius

Nebendradarbiaujame su partneriais, kuriy veikla neatitinka miisy vertybiy ir svarbiausiy
principy. Miisy partneriai turi veikti teisétai, patikimai, skaidriai, nevykdyti jokiy nesgziningy
veikly ir netoleruoti, neremti, neskatinti ir nedalyvauti jokiose korupcijos apraiskose.

Atsirinkdami partnerius vadovaujamés jstatymy ir teisés akty reikalavimais bei S$io
Kodekso nuostatomis, lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio pripazinimo, proporcingumo
ir skaidrumo principais.

Siekdami savo tiksly bendradarbiaujame su Tarptautinémis organizacijomis.
Bendradarbiaudami su partneriais kitose valstybése, patys laikomés ir jiems keliame auks¢iausius
tose valstybése taikomus atsakomybés ir skaidrumo reikalavimus. Siekiame, kad visi miisy vardu
veikiantys asmenys suprasty ir laikytysi Sio Kodekso principy.

Atsiskaitome uz veiklg

Skaidria veikla ir vieSu atsiskaitymu uztikriname, kad pajamas gauname etiskai ir teisétai,
misy procesai ir procediros uztikrina, jog nevykdome jokiy su pinigy plovimu ir terorizmo
finansavimu susijusiy veikly.

Profesionaliai atstovaujame profesiniy sajungy nariy interesams

Netoleruojame naudojimosi nariy vardu ar kitokiomis i§ atstovavimo kylanc¢iomis
aplinkybémis, siekiant nariy interesy neatitinkanciy ar atstovo asmeniniy tiksly.

VieSus komentarus, susijusius su Federacijos veikla, teikia vadovas arba kiti tokius
jgaliojimus turintys darbuotojai. Asmeninése socialiniy tinkly paskyrose dalindamiesi su darbu
susijusia informacija riipinamés Federacijos reputacija.

Nesidaliname konfidencialia darbo informacija, taip pat nuotraukomis ir vaizdo jrasais,
kuriuose uzfiksuoti vaizdai i§ viety, kur fotografuoti ir filmuoti uzdrausta.

Laikomés nulinés tolerancijos korupcijai

Netoleruojame kySininkavimo, papirkimo, pinigy plovimo, piktnaudziavimo pareigomis ir / ar kity
korupcijos formy. Patys ar per tarpininkus, tiesiogiai ar netiesiogiai nesiiilome, nezadame,
neduodame, nereikalaujame ar neprovokuojame duoti ar priimti kysj.

Galime priimti ir dovanoti tik reprezentacines ir / ar nedidelés vertés simbolines dovanas bei
iprastg verslo ar tarptauting praktika atitinkantj svetingumg. Neteikiame dovany ar kitokios
panasios naudos valstybés, savivaldos institucijy tarnautojams, darbuotojams, pareigiinams,
politikams ar kitiems vieSiesiems ir/ar administracinius ar vieSus jgaliojimus turintiems asmenims.

UZtikriname asmens privatumg ir jo duomeny apsauga



Nariy, darbuotojy, partneriy ir kity subjekty asmens duomenis tvarkome tik turédami tam
teisinj pagrindg ir tikslag. Duomenis tvarkome wuztikrindami jy privatumg, saugumg ir
konfidencialuma bei tinkamas technines ir organizacines priemones, kurios apsaugo duomenis nuo
neteisétos prieigos, atskleidimo, atsitiktinio praradimo, pakeitimo, sunaikinimo ar kitokio
neteiséto tvarkymo. Operatyviai ir laikydamiesi teisés akty reikalavimy sprendziame asmeny
prasymus ir kitus su asmens duomeny tvarkymu ir/ar asmeny teisémis susijusius klausimus.

Nuo bet kokio neteiséto atskleidimo saugome Federacijoje kaupiamg ir vykdant darbo
funkcijas suzinota bet kokig konfidencialig informacija apie imoniy veikla, darbuotojus, klientus
ir socialinius partnerius. Kaupdami, saugodami ir dalindamiesi informacija vadovaujamés ,,buitina
Zinoti* principu.

SantyKkiai su teisés akty leidéjais, institucijomis ir nevyriausybinémis organizacijomis

Nedarome neteisétos jtakos teisés akty leidéjams. Skaidriai teikiame savo pastabas,
pasitilymus ir pozicijg dél teisés akty projekty, kurie galéty turéti jtakos darbuotojams, jmoniy
veiklai ir socialinei politikai.

Su valstybinémis institucijomis bendraujame atvirai ir pagarbiai, siekdami uzmegzti ir
iSlaikyti tarpusavio supratimu, pasitiké¢jimu, atvirumu idéjoms bei nuomonémis grista
bendradarbiavima.

Siekiame atviro dialogo ir palaikome glaudzius kontaktus su bendruomenémis, kuriy
aplinkoje vykdome veiklg ir vystome projektus. Nuosekliai ir skaidriai atsiskaitome uz savo
vykdomas veiklas ir, bendradarbiaudami su jvairiomis organizacijomis, aktyviai prisidedame prie
visuomengs socialinés raidos bei gerovés kurimo.



